






 

1 

 

Oggetto: Conferimento incarico al Dott. ____________ relativamente a 

prestazioni professionali di Dottore Agronomo, da svolgersi presso 

l’allevamento ed i locali dell’Azienda Speciale Silvio Pastorale di Troina con 

codice aziendale 018EN333.  

L’anno duemilaventidue il giorno           del mese di gennaio in Troina, nei 

locali dell’Azienda Speciale Silvo Pastorale in Via Nuova del Carmine, 6,  

TRA 

L’Azienda Speciale Silvo Pastorale del Comune di Troina, rappresentata dal 

____________ nella qualità di Direttore Tecnico, che d’ora in poi sarà chiamata 

semplicemente “l’Azienda” 

E 

il Dott. ____________, nato a ____________  il ____________, C.F. 

____________  - P.IVA ____________, residente a ____________  in 

____________ iscritto all’Albo dei Dottori Agronomi e Dottori Forestali della 

Provincia di ____________ con Nr. ____________, il quale dichiara di 

intervenire al presente nella qualità di professionista per l’incarico in oggetto. 

SI PREMETTE 

che con Delibera del C.d.A. n. ____________  del ____________, esecutiva ai 

sensi di legge, è stato dato mandato al direttore di conferimento al sopra 

generalizzato Dott. ____________ di un incarico relativo a prestazioni 

professionali di Dottore Agronomo, da svolgersi presso l’allevamento e presso 

i locali dell’Azienda Speciale Silvio Pastorale di Troina con codice aziendale 

018EN333 

QUANTO SOPRA PREMESSO 
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Le parti, previa conferma della narrativa che precede, che dichiarano parte 

integrante e sostanziale del presente atto, convengono e stipulano quanto segue: 

Art.1 

L’Azienda Speciale Silvo Pastorale del Comune di Troina come sopra 

rappresentata, che d'ora in poi sarà indicata semplicemente "L'Azienda", affida 

al Dott. ____________, sopra generalizzato, l’incarico relativo a prestazioni 

professionali di Dottore Agronomo, da svolgersi presso l’allevamento e presso 

i locali dell’Azienda Speciale Silvio Pastorale di Troina con codice aziendale 

018EN333 

Art. 2 

La prestazione del professionista per l’adempimento dell’incarico in oggetto 

riguarda, nello specifico, quelle di seguito riportate:  

1. Consulenza tecnica sul comparto zootecnico degli allevamenti minori 

(equini); 

2. Consulenza, svolta di raccordo con il. Veterinario aziendale, volta 

all’adozione di pratiche rivolte al benessere e alla biodiversità animale; 

3. Analisi della situazione igienico‐sanitaria dell'allevamento (presenza di 

patologie latenti o evidenti e cura igienica degli animali allevati), delle tecniche 

e tecnologie utilizzate (stabulazione libera o fissa, pascolamento o meno, 

mungitura manuale o meccanica, tecniche di riproduzione, selezione, ecc.) e 

della qualità, quantità e caratteristiche dell'alimentazione (quanto alimento 

viene somministrato, con quale frequenza, in che forma ed in che modo) il tutto 

finalizzato al conseguimento di un sufficiente livello di benessere degli animali, 

svolta di raccordo con il. Veterinario aziendale. 
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4. Consulenza sull'applicazione delle norme vigenti considerate di 

rilevanza strategica ai fini della salute degli animali in allevamento con la messa 

a punto di azioni di prevenzione, controllo ed eradicazione di alcune malattie 

trasmissibili all'uomo con gli alimenti di origine zootecnica 

5. Consulenza per la scelta dei programmi colturali e di allevamento, per 

l’impiego delle migliori tecniche di coltivazione dei terreni agrari e forestali e 

per l’ottimizzazione del reddito nella gestione aziendale. 

6. Consulenza e assistenza per l’impiego razionale dei mangimi e degli 

integratori alimentari per la formulazione di diete bilanciate (in raccordo 

costante con il veterinario aziendale); 

7. Consulenza utile alla prevenzione e la cura delle malattie delle piante 

coltivate, nonché per la protezione delle stesse dagli insetti nocivi nel rispetto 

dell’ambiente e per gli animali;  

8. Assistenza e consulenza nella esecuzione degli adempimenti 

nell’ambito della gestione delle anagrafi zootecniche, che prevedono tra l’altro 

l’inserimento nella Banca Dati Nazionale dei capi richiesti a premio e non a 

premio e la notifica delle movimentazioni. 

9. Assistenza propedeutica alla corretta elaborazione e compilazione degli 

atti amministrativi anche di ammissione a premi e/o contributi comunitari, 

nazionali e regionali, nei seguenti ambiti:  

- Regime di Pagamento Unico (Domanda Unica); 

- Sviluppo rurale: 

- Misure a superficie: agroambiente, indennità compensativa, ecc; 
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10. Prestazioni di consulenza per la trasformazione dei prodotti derivanti 

dalla produzione di latte e di carne; 

Dovrà garantire inoltre la presenza ogni qualvolta si presenta un’emergenza di 

qualsivoglia natura, riguardante problematiche di natura agronomica 

Art. 3 

L'incarico, subordinato alle condizioni del presente disciplinare, è 

dall'Amministrazione affidato e dal professionista accettato in solido. Esso sarà 

dal medesimo adempiuto sotto le direttive dell'Amministrazione.  

Art. 4 

Il professionista si impegna ad eseguire la prestazione personalmente, senza 

alcun vincolo di subordinazione, in piena autonomia tecnica ed organizzativa. 

Esso resta obbligato alla rigorosa osservanza delle norme e dei regolamenti 

vigenti in materia. La prestazione di cui al presente contratto non determina 

rapporto di subordinazione gerarchica in quanto i prestatori non eseguono 

ordini puntuali e specifici, ma nell’ambito delle direttive generali e delle 

indicazioni di massima impartitegli, ha piena autonomia di organizzare la 

propria attività con le modalità ritenute più opportune. Il professionista si 

impegna inoltre ad osservare tutte le norme inerenti alla sicurezza sui luoghi di 

lavoro. 

Art. 5 

L'onorario per l'incarico di che trattasi viene stabilito nella seguente maniera: 

- Per le prestazioni di cui al comma 1 dell’Art. 2 vengono stabilite in € 

9706,32 (novemilasettecentosei/32) omnicomprensivi, annuali.  

- Il compenso sarà da corrispondersi, in dodicesimi, ovvero € 808,86 
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(ottocentootto/86) omnicompresivi, al termine di ogni mese e dietro 

presentazione della relativa fattura elettronica. 

Art. 6 

Il Professionista può recedere dal contratto per giusta causa. In tale circostanza 

egli ha diritto al compenso per l’opera svolta. Il diritto di recedere dal contratto 

deve essere esercitato dal Professionista in modo da non recare pregiudizio 

all’Azienda. L’Azienda può recedere dal contratto in qualsiasi momento, per 

giusta causa, revocando il mandato conferito. In tal caso l’Azienda sarà 

comunque tenuta a pagare il compenso dovuto per l’opera già svolta. 

Art. 7 

Oltre alla corresponsione dell'onorario di cui all'art 5, null'altro spetta al 

professionista a qualsiasi titolo per l'incarico di cui all' art. 1 del presente 

disciplinare, avendo lo stesso accettato con la firma del presente tutte le 

condizioni previste, tutte le prestazioni e i servizi da fornire.  

Art. 8 

La liquidazione dei compensi spettanti al professionista incaricato avverrà, 

previa presentazione di regolare fattura, debitamente accettata, nelle forme 

previste, dagli Uffici preposti. 

Art. 9 

A garanzia del corretto adempimento delle obbligazioni assunte con il presente 

atto, il professionista ha prodotto polizza (colettiva) n° ____________  

Certificato di Adesione n. ____________  emessa da____________ in data 

____________, a copertura dei rischi di natura professionale.  

Art. 10 
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Tutte le 

controversie che possano sorgere relativamente all’interpretazione ed 

esecuzione del presente disciplinare, compresa la liquidazione dei corrispettivi 

economici previsti, sono possibilmente definite in via bonaria, nel termine di 

trenta giorni, tra il rappresentante legale dell’Azienda e il professionista 

incaricato; nel caso di esito negativo dette controversie, nel termine ulteriore di 

30 giorni, verranno deferite da una delle due parti ad un collegio arbitrale 

costituito da tre membri, di cui uno scelto dall'Amministrazione tra gli avvocati 

dello Stato o tra i componenti dell'Ufficio legislativo e legale della Regione con 

la qualifica di avvocato, uno dal professionista ed il terzo da designarsi d'intesa 

tra le parti o, in mancanza dal presidente del Tribunale competente. 

Art.11 

Sono a carico del professionista eventuali spese relative al bollo e registrazione 

del presente atto. Restano a carico dell'Amministrazione quanto altro dovuto 

per legge. 

Art. 12 

Ai sensi del protocollo di legalità del Comune di Troina approvato con 

deliberazione G.C n. 128 del 03/09/2014:  

a) L’Azienda, previa comunicazione tramite PEC o con lettera A/R, può 

risolvere il contratto nel caso in cui venga accertato con sentenza (anche non 

passata in giudicato) che, prima o durante l’esecuzione del servizio, il 

professionista sia stata vittima di estorsione aggravata dall’art. 7 della legge 

n.203/1991 o commessa da parte della criminalità organizzata e che per tale 

circostanza sia stato condannato per favoreggiamento;  

b) Il professionista si impegna a denunciare o comunque a collaborare con le 
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Forze 

di Polizia, nel caso subisca estorsioni aggravate, tentativi di estorsione 

aggravata, intimidazione o condizionamento da parte della criminalità 

organizzata. L’Azienda, previa comunicazione tramite PEC o con lettera A/R, 

può risolvere il contratto nel caso di violazione di tale obbligo;  

c) Il professionista, nel caso in cui dovesse subire vessazioni o tentativi di 

estorsioni aggravate, ha l’onere di informare prontamente il responsabile del 

procedimento e il legale rappresentante dell’Ente. 

Art. 13 

Al presente contratto si applicano, per quanto compatibili, i principi di cui al 

codice di comportamento approvato con D.P.R. 16/04/2013 nr. 62, che si 

intende facente parte integrante e sostanziale della presente, anche se non 

materialmente allegato.  

La violazione degli obblighi derivanti dal predetto Codice, comporta la 

risoluzione del contratto. 

Art. 14 

Il professionista è tenuto ad assolvere a tutti gli obblighi previsti dall’art. 3 della 

legge n. 136/2010, come modificata e sostituita dall'articolo 7, comma 1, lettera 

a), decreto-legge n. 187 del 2011 e s.m.i., al fine di assicurare la tracciabilità 

dei movimenti finanziari relativi al presente incarico. 

In osservanza alle prescrizioni della normativa sopra citata, per assicurare la 

tracciabilità dei flussi finanziari, il professionista è obbligato ad utilizzare uno 

o più conti correnti bancari o postali dedicati alle commesse pubbliche, anche 

non in via esclusiva, dove dovranno confluire tutte le somme afferenti il 

presente appalto e di cui la stessa si dovrà avvalere per tutte le operazioni 
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relative, compresi i pagamenti delle retribuzioni al personale. 

Le transazioni eseguite senza avvalersi degli strumenti atti a consentire la piena 

tracciabilità, costituisce causa di risoluzione del Disciplinare. Si procederà, 

altresì, alla risoluzione del Disciplinare nell'ipotesi in cui l’Incaricato sia 

rinviato a giudizio per favoreggiamento nell'ambito di procedimenti relativi a 

reati di criminalità organizzata.  

Ai sensi del comma 7 dell’art 3 della legge citata il conto corrente unico o 

dedicato è il seguente: Banca ____________  Filiale ____________  Codice 

IBAN: ____________. Il soggetto abilitato ad eseguire movimentazioni sul 

predetto è ____________, nato a ____________  il ____________, C.F. 

____________  - P.IVA ____________, residente a ____________  in 

____________, iscritto all’Albo dei Dottori Agronomi e Dottori Forestali della 

provincia di ____________  con Nr. ____________. Il professionista si 

impegna a comunicare all’Azienda, entro 7 giorni, ogni eventuale variazione 

relativa al predetto conto corrente e ai soggetti autorizzati ad operare su di esso. 

I pagamenti relativi al presente contratto devono essere effettuati 

esclusivamente tramite l’utilizzo del bonifico bancario o postale, ovvero degli 

altri strumenti di pagamento idonei a consentire la piena tracciabilità delle 

operazioni, pena la risoluzione di diritto del contratto. Le operazioni devono 

riportare, in relazione a ciascuna delle suddette transazioni poste in essere dalla 

Stazione appaltante e dagli altri soggetti di cui al comma 1 dell’art. 3 legge n. 

136/2010 e s.m.i., il CIG che per il presente appalto è: ____________. 

Art. 15 

Ai fini del presente disciplinare le parti eleggono domicilio:  
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1) 

L’Azienda nella persona del ____________ nella qualità di Direttore Tecnico, 

presso la sede dell’Azienda Speciale Silvo Pastorale del Comune di Troina in 

via Nuova del Carmine 6 Troina (EN);  

2) L’Incaricato, nella persona del Dott. ____________, nato a ____________  

il ____________, C.F. ____________  - P.IVA ____________, residente a 

____________  in ____________ 

Art. 16 

Per quanto non esplicitamente detto nel presente disciplinare, si fa riferimento 

alle vigenti norme in materia. 

Art. 17 

Il presente disciplinare è senz'altro impegnativo per l’Incaricato mentre 

diventerà tale per l'Amministrazione soltanto dopo la prescritta definitiva 

approvazione degli organi superiori. 

Art. 18 

La durata del presente contratto è stabilita in mesi 12 a decorrere dalla data del 

01 gennaio 2022 e fino al 31 dicembre 2022. Qualora non intervengano 

motivazioni di recesso da parte di uno dei due contraenti, lo stesso si ritiene 

rinnovato in maniera tacita. Qualora una delle due parti volesse recedere dovrà 

darne comunicazione tramite PEC o con lettera A/R con almeno 60 giorni di 

preavviso.  

Art. 19 

L’Azienda, ai sensi dell’art.13 del Decreto Legislativo 30/06/2003, n. 196, 

informa il professionista che tratterà i dati, contenuti nella presente 

convenzione, esclusivamente per lo svolgimento delle attività e per 
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l’assolvimento degli obblighi previsti dalle leggi e dai regolamenti comunali in 

materia. La presente convenzione in forma di scrittura privata che si compone 

di 19 articoli, su n. 8 di pagine a video è sottoscritta con firma digitale ai sensi 

dell’art. 1 comma 1 lettera s) del codice dell’Amministrazione digitale (CAD), 

nel seguente ordine:  

Per l’Azienda  

 

Per l’Incaricato  
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