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DELIBERAZIONE DEL CONSIGLIO D’AMMINISTRAZIONE

DELIBERAZIONE N. 09 DEL 19/03/2021

’intesa al fine di attivare una convenzione per
GGETTO: approvazione schema protocollo d’in
2 l;) I;volglmento degli stage tra PROMO.TER Societa cooperativa e Azienda

Speciale Silvo Pastorale.

Proposta del 19/03/2021

’anno duemilaventuno addi diciannove del mese di marzo alle ore 19:30 e seguenti, si & riunito
il Consiglio di Amministrazione dell’Azienda Speciale Silvo Pastorale, convocato a norma dell’art. 11
dello Statuto dell’Azienda e dell’art. 4 del “Regolamento per il funzionamento del Consiglio
d’Amministrazione”, approvato con delibera C.d.A. n.15 del 06 maggio 2011, a mezzo di avviso, nella

persona dei Sig.:

1) Impellizzeri Angelo Presidente

2) Barbirotto Angelo Membro effettivo

3) Ruberto Giovanni Membro effettivo
PRESENTI: 3 ASSENTI: O

Dei non intervenuti giustificano I'assenza:

Partecipa alla seduta il Direttore Dott. Gabriele Caputo, che assume la qualita di segretario

verbalizzante,

IL PRESIDENTE



DEMANDARE al Presidente la sottoscrizione del Protocollo d’intesa di cui al precedente comma;

DARE MANDATO altresi, al Direttore e agli Uffici dell’Ente di adottare gli atti conseguenti di propria

competenza;

Di dichiarare I'adottanda deliberazione, ad unanimita di voti, urgente ed immediatamente esecutiva

ai sensi dell'articolo 14 della L.R. 44/91;




SVOLGIMENTO DELLA SEDUTA

3° punto all’0.d.G.): il Presidente fa presente al C.d.A. che la PROMO.TER SOCIETA COOPERATIVA &
un ente accreditato alla Regione Sicilia Dipartimento Istruzione e Formazione Professionale e che lo
stesso ha avuto finanziato dalla Regione Sicilia — Dipartimento Istruzione e Formazione Professionale,
nell'ambito del PSR Sicilia 2014-2020 Misura 1.1 Misura 1 - trasferimento di conoscenza e azioni di
informazioni - Sottomisura 1.1 "Sostegno ad azioni di formazione professionale e acquisizione di
competenze" - Focus Area 2.B, con DDS n. 4604/2019 del 20/12/2019, domanda di sostegno n.
54250383590 CUP G57C19000180009 e nello specifico le edizionida 1 a 10 del corso di Conduttore
di Azienda Agricola. Tale corso della durata di 200 ore & articolato in una fase di attivity in FAD
asincrona e da una fase di stage della durata di 20 ore. Poiché il percorso di stage formativo in azienda
deve rispondere alle finalita del corso € consentire agli allievi di vivere concretamente I3 vita

aziendale e agevolare le scelte professionali mediante la conoscenza diretta del mondo del lavoro

Considerato che si intendono attivare una serie di collaborazioni nell’ambito di cui 'Ente PROMOTER
SOC. COOP si occupa, Il C.d.A. dopo un’attenta discussione delibera, all’'unanimitd demandando al
Presidente la sottoscrizione del Protocollo d’intesa, dando mandato altresi al Direttore I'adozione
degli atti di competenza, susseguenti all’adozione del presente atto e dichiarg I'adottanda

deliberazione immediatamente esecutiva.



DEMANDARE al Presidente Ia sottoscrizione del Protocollo d’intesa di cui al precedente comma;

DARE MANDATO altresi, al Direttore e agli Uffici dell’Ente di adottare gli atti conseguenti di propria

competenza;

Di dichiarare I'adottanda deliberazione, ad unanimita di voti, urgente ed immediatamente esecutiva

ai sensi dell'articolo 14 della L.R. 44/91;

Preso atto che la presente delibera & conforme al verbale del 10/03/2021,

letto approvato e sottoscritto.

Presidente del C.d.A.
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