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Comune
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DELIBERAZIONE DEL CONSIGLIO D’AMMINISTRAZIONE

DELIBERAZIONE N. 22 DEL 29/06/2021

OGGETTO: Approvazione schema di accordo tra Azienda Silvo Pastorale di Troina e Rete
Clima, Associazione di Promozione Sociale per sviluppare un progetto di
sostegno alle attivita di gestione forestale sostenibile presso le aree locali

Proposta del 29/06/2021

L’anno duemilaventuno addi ventinove del mese di giugno alle ore 08:10 e seguenti, si € riunito
il Consiglio di Amministrazione dell’Azienda Speciale Silvo Pastorale, convocato a norma dell’art. 11
dello Statuto dell’Azienda e dell’art. 4 del “Regolamento per il funzionamento del Consiglio

d’Amministrazione”, approvato con delibera C.d.A. n.15 del 06 maggio 2011, a mezzo di awviso,

nella persona dei Sig.:

1) Impellizzeri Angelo Presidente

2) Barbirotto Angelo Membro effettivo

3) Ruberto Giovanni Membro effettivo
PRESENTI: 3 ASSENTI: O

Dei non intervenuti giustificano I'assenza: nessuno.

Partecipa alla seduta il Direttore Dott. Gabriele Caputo, che assume la qualita di segretario

verbalizzante.






IL PRESIDENTE

Premesso:

CHE I'Azienda silvo — pastorale del Comune di Troina persegue la valorizzazione del patrimonio di
ambienti naturali ed essenze forestali dei boschi demaniali sottratti alla criminalita organizzata a
seguito di interdittive prefettizie antimafia, al fine di promuovere un modello di sviluppo

all'insegna di legalita e valorizzazione delle risorse del territorio;

CHE tale Azienda, nel contesto di un’ampia gamma di possibili azioni di valorizzazione e fruizione
ecosostenibile del patrimonio demaniale integro (produzione ecocompatibile e trasformazione del
legno ricavato dalla pulizia del bosco, creazione di “Geo Resort” per la fruizione turistica e sportiva
della piu grande area protetta della Sicilia, allevamento e propagazione di piante officinali
finalizzate alla produzione di prodotti nutraceutici e fitoterapici), ha gia avviato il progetto
“Legalita di razza”, consistente nell’attivita di allevamento di asini ragusani e cavalli sanfratellani
nell’ambiente incontaminato dei boschi dei Nebrodi sottratti alla mafia, finalizzato a produrre e

commercializzare il latte d’asina e i suoi derivati cosmetici;

CHE il progetto di cui sopra ha un grande valore etico e portera a regime un notevole indotto

economico nel territorio troinese con evidenti ricadute anche sul versante occupazionale;

CHE si intendono attivare una serie di collaborazioni anche oltre I'ambito del progetto denominato
“Legalita di razza”;

CHE I'Azienda ha anche tra le mission istituzionali le azioni organiche e coordinate dirette allo
sviluppo globale del territorio, mediante la tutela e la valorizzazione delle qualita ambientali e
delle potenzialita endogene proprie dell'habitat, la salvaguardia dell'ambiente con il conseguente
sviluppo delle attivita agro-silvo-pastorali eco compatibili, la promozione dell'uso compatibile dei
beni naturalistici delle aree di riserva e di parco attraverso il mantenimento degli ecosistemi
esistenti, il recupero di aree degradate, la realizzazione di itinerari tematici e percorsi naturalistici,
la predisposizione di carte ed itinerari naturalistici per la fruizione di specie tematiche e aree
protette, biotibi ed ecotipi, i censimenti tematici sullo stato di consistenza del bene naturale (flora,
fauna, colture agricole tradizionali, patrimonio sociale fisso), lo sviluppo di sistemi di monitoraggio
sullo stato del territorio e dell'ambiente, mediante acquisizioni di strumenti e di servizi ad elevata
tecnologia, ad esempio con l'acquisizione di dati di telerilevamento o da reti di rilevazione a terra,
gli studi e le ricerche sulle quantita e sulla qualita delle risorse idriche del territorio e la

costruzione e gestione di impianti agrituristici, oltre che la garanzia dell’uso civico del bosco;






CHE Rete Clima, Associazione di Promozione Sociale con sede legale in Capiago Intimiano (CO), Via
Cacciatori Delle Alpi 1/A, codice fiscale e partita IVA 03316180136, nella persona del suo legale
rappresentante pro tempore Dott. Paolo Vigano, con PEC n. 25/06/2021, ha presentato una

“Proposta di Contratto - sostegno alle attivita di gestione forestale sostenibile presso le aree

locali";

CHE Rete Clima sviluppa o sostiene progetti di nuova forestazione, di gestione forestale sostenibile,

per tramite di donazioni erogate da aziende sponsor;

CHE MD ha affidato a Rete Clima lo sviluppo di un progetto di generazione di Servizi Ecosistemici

da foreste gestite in maniera sostenibile che saranno certificate secondo standard PEFC;

TENUTO conto che I'Azienda Speciale Silvo Pastorale Troina & una delle realta nazionali che ha
manifestato interesse a ricevere donazioni per lo svolgimento di attivita di lotta agli incendi
boschivi grazie alla realizzazione di pulizia del sottobosco, creazioni di strade necessarie alla

attivita antincendio ed eliminazione di palchi piu bassi;

CHE tali donazioni saranno realizzate grazie alla raccolta fondi che il Rete Clima si impegna a

promuovere verso MD;

CHE nell’ambito di questo progetto sara necessario evidenziare la collaborazione con I'Azienda
Speciale Silvo Pastorale Troina, che dovra assistere Rete Clima nella fornitura di informazioni sulle
aree interessate dalla donazione e nella rendicontazione delle azioni operate con gli importi

raccolti;

CHE é interesse reciproco delle parti garantire una sostenibilita economica ed ambientale alle

azioni istituzionali di cui I'Azienda Speciale Silvo Pastorale si occupa;

Visto I’O.E.E.L.L. Regione Siciliana;

Premesso quanto sopra si propone di

DELIBERARE
le premesse costituiscono parte integrante e sostanziale del presente provvedimento e qui si

intendono integralmente richiamate e approvate;

CONDIVIDERE l'iniziativa di protocollo d’intesa tra Azienda Silvo-pastorale di Troina e Rete Clima,

Associazione di Promozione Sociale per sviluppare un progetto di sostegno alle attivita di gestione






forestale sostenibile presso le aree locali;

APPROVARE per le motivazioni espresse in narrativa lo schema di protocollo d’intesa all’'uopo

predisposto che si allega alla presente;

DEMANDARE al Direttore per la sottoscrizione del Protocollo d’intesa di cui al precedente comma;
DARE MANDATO altresi, al Direttore e agli Uffici dell’Ente di adottare gli atti conseguenti di propria

competenza;

Di dichiarare l'adottanda deliberazione, ad unanimita di voti, urgente ed immediatamente

esecutiva ai sensi dell'articolo 14 della L.R. 44/91;

IL PRESIDENTE o
Geom. Angelo Impellizzeri i







Parere di regolarita contabile
IL Direttore:

rilascia parere
Positivo

[ Negativo per le seguenti motivazioni:

di regolarita contabile, ai sensi dell'art. 49, del TUEL.
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Parere di regolarita tecnica

IL Direttore:
rilascia parere
Positivo

[J Negativo per le seguenti motivazioni:

di regolarita tecnica, ai sensi dell'art. 49, del TUEL.

IL Direttca/#ef'Tgénico A
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SVOLGIMENTO DELLA SEDUTA

2° punto all’0.d.G.): il Presidente fa presente al C.d.A. che |’Azienda silvo — pastorale del Comune di
Troina persegue la valorizzazione del patrimonio di ambienti naturali ed essenze forestali dei boschi
demaniali sottratti alla criminalita organizzata a seguito di interdittive prefettizie antimafia, al fine
di promuovere un modello di sviluppo all'insegna di legalita e valorizzazione delle risorse del
territorio. Nel contesto di un’ampia gamma di possibili azioni di valorizzazione e fruizione
ecosostenibile del patrimonio demaniale integro (produzione e;ocompatibile e trasformazione del
legno ricavato dalla pulizia del bosco, creazione di “Geo Resort” per la fruizione turistica e sportiva
della pil grande area protetta della Sicilia, allevamento e propagazione di piante officinali
finalizzate alla produzione di prodotti nutraceutici e fitoterapici), nell’ambito del progetto “Legalita
di razza” finalizzato a produrre e commercializzare il latte d’asina e i suoi derivati cosmetici,
progetto di grande valore etico che portera a regime un notevole indotto economico nel territorio
troinese con evidenti ricadute anche sul versante occupazionale, si riscontra la necessita di
attivazione di una serie di collaborazioni. Poiché I’Azienda ha anche tra le mission istituzionali le
azioni organiche e coordinate dirette allo sviluppo globale del territorio, mediante la tutela e la
valorizzazione delle qualita ambientali e delle potenzialita endogene proprie dell'habitat, la
salvaguardia dell'ambiente con i! conseguente sviluppo delle attivita agro-silvo-pastorali eco
compatibili, la promozione dell'uso compatibile dei beni naturalistici delle aree di riserva e di parco
attraverso il mantenimento degli ecosistemi esistenti, il recupero di aree degradate, la realizzazione
di itinerari tematici e percorsi naturalistici, la predisposizione di carte ed itinerari naturalistici per la
fruizione di specie tematiche e aree protette, biotibi ed ecotipi, i censimenti tematici sullo stato di
consistenza del bene naturale (flora, fauna, colture agricole tradizionali, patrimonio sociale fisso), lo
sviluppo di sistemi di monitoraggio sullo stato del territorio e dell'ambiente, mediante acquisizioni
di strumenti e di servizi ad elevata tecnologia, ad esempio con l'acquisizione di dati di
telerilevamento o da reti di rilevazione a terra, gli studi e le ricerche sulle quantita e sulla qualita
delle risorse idriche del territorio e la costruzione e gestione di impianti agrituristici, oltre che la
garanzia dell’uso civico del bosco. Considerato che Rete Clima, Associazione di Promozione Sociale,
con PEC n. 25/06/2021, ha presentato una “Proposta di Contratto - sostegno alle attivita di gestione
forestale sostenibile presso le aree locali" e che Rete Clima sviluppa o sostiene progetti di nuova
forestazione, di gestione forestale sostenibile, per tramite di donazioni erogate da aziende sponsor.

Poiché MD ha affidato a Rete Clima lo sviluppo di un progetto di generazione di Servizi Ecosistemici






da foreste gestite in maniera sostenibile che saranno certificate secondo standard PEFC e tenuto
conto che I’Azienda Speciale Silvo Pastorale Troina & una delle realta nazionali che ha manifestato
interesse a ricevere donazioni per lo svolgimento di attivita di lotta agli incendi boschivi grazie alla
realizzazione di pulizia del sottobosco, creazioni di strade necessarie alla attivita antincendio ed
eliminazione di palchi pil bassi. Considerato che tali donazioni saranno realizzate grazie alla
raccolta fondi che il Rete Clima si impegna a promuovere verso MD e che nell’lambito di questo
progetto sara necessario evidenziare la collaborazione con I’Azienda Speciale Silvo Pastorale Troina,
che dovra assistere Rete Clima nella fornitura di informazioni sulle aree interessate dalla donazione
e nella rendicontazione delle azioni operate con gli importi raccolti garantendo un interesse
reciproco delle parti garantire una sostenibilita economica ed ambientale alle azioni istituzionali di
cui 'Azienda Speciale Silvo Pastorale si occupa, il C.d.A. dopo un’attenta discussione delibera,
all’unanimita demandando al Presidente la sottoscrizione del Protocollo d’intesa, dando mandato
altresi al Direttore I'adozione degli atti di competenza, susseguenti all’adozione del presente atto e

dichiara I'adottanda deliberazione immediatamente esecutiva.

La seduta si chiude alle ore 8:20






IL CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE

Premesso:

CHE I’Azienda silvo — pastorale del Comune di Troina persegue la valorizzazione del patrimonio di
ambienti naturali ed essenze forestali dei boschi demaniali sottratti alla criminalita organizzata a
seguito di interdittive prefettizie antimafia, al fine di promuovere un modello di sviluppo

all'insegna di legalita e valorizzazione delle risorse del territorio;

CHE tale Azienda, nel contesto di un’ampia gamma di possibili azioni di valorizzazione e fruizione
ecosostenibile del patrimonio demaniale integro (produzione ecocompatibile e trasformazione del
legno ricavato dalla pulizia del bosco, creazione di “Geo Resort” per la fruizione turistica e sportiva
della piu grande area protetta della Sicilia, allevamento e propagazione di piante officinali
finalizzate alla produzione di prodotti nutraceutici e fitoterapici), ha gia avviato il progetto
“Legalita di razza”, consistente nell’attivita di allevamento di asini ragusani e cavalli sanfratellani
nell’ambiente incontaminato dei boschi dei Nebrodi sottratti alla mafia, finalizzato a produrre e

commercializzare il latte d’asina e i suoi derivati cosmetici;

CHE il progetto di cui sopra ha un grande valore etico e portera a regime un notevole indotto

economico nel territorio troinese con evidenti ricadute anche sul versante occupazionale;

CHE si intendono attivare una serie di collaborazioni anche oltre I'ambito del progetto denominato
“Legalita di razza”;

CHE I'Azienda ha anche tra le mission istituzionali le azioni organiche e coordinate dirette allo
sviluppo globale del territorio, mediante la tutela e la valorizzazione delle qualita ambientali e
delle potenzialita endogene proprie dell'habitat, la salvaguardia dell'ambiente con il conseguente
sviluppo delle attivita agro-silvo-pastorali eco compatibili, la promozione dell'uso compatibile dei
beni naturalistici delle aree di riserva e di parco attraverso il mantenimento degli ecosistemi
esistenti, il recupero di aree degradate, la realizzazione di itinerari tematici e percorsi naturalistici,
la predisposizione di carte ed itinerari naturalistici per la fruizione di specie tematiche e aree
protette, biotibi ed ecotipi, i censimenti tematici sullo stato di consistenza del bene naturale (flora,
fauna, colture agricole tradizionali, patrimonio sociale fisso), lo sviluppo di sistemi di monitoraggio
sullo stato del territorio e dell'ambiente, mediante acquisizioni di strumenti e di servizi ad elevata
tecnologia, ad esempio con l'acquisizione di dati di telerilevamento o da reti di rilevazione a terra,
gli studi e le ricerche sulle quantita e sulla qualita delle risorse idriche del territorio e la

costruzione e gestione di impianti agrituristici, oltre che la garanzia dell’uso civico del bosco;






CHE Rete Clima, Associazione di Promozione Sociale con sede legale in Capiago Intimiano (CO), Via
Cacciatori Delle Alpi 1/A, codice fiscale e partita IVA 03316180136, nella persona del suo legale
rappresentante pro tempore Dott. Paolo Vigano, con PEC n. 25/06/2021, acquisita al protocollo
dell’Azienda n. 200/2021 del 28/06/2021 ha presentato una “Proposta di Contratto - sostegno alle

attivita di gestione forestale sostenibile presso le aree locali";

CHE Rete Clima sviluppa o sostiene progetti di nuova forestazione, di gestione forestale sostenibile,

per tramite di donazioni erogate da aziende sponsor;

CHE MD ha affidato a Rete Clima lo sviluppo di un progetto di generazione di Servizi Ecosistemici

da foreste gestite in maniera sostenibile che saranno certificate secondo standard PEFC;

TENUTO conto che I'Azienda Speciale Silvo Pastorale Troina € una delle realta nazionali che ha
manifestato interesse a ricevere donazioni per lo svolgimento di attivita di lotta agli incendi
boschivi grazie alla realizzazione di pulizia del sottobosco, creazioni di strade necessarie alla

attivita antincendio ed eliminazione di palchi piu bassi;

CHE tali donazioni saranno realizzate grazie alla raccolta fondi che il Rete Clima si impegna a

promuovere verso MD;

CHE nell’ambito di questo progetto sara necessario evidenziare la collaborazione con I'Azienda
Speciale Silvo Pastorale Troina, che dovra assistere Rete Clima nella fornitura di informazioni sulle
aree interessate dalla donazione e nella rendicontazione delle azioni operate con gli importi

raccolti;

CHE ¢ interesse reciproco delle parti garantire una sostenibilitd economica ed ambientale alle

azioni istituzionali di cui I’Azienda Speciale Silvo Pastorale si occupa;

DELIBERA
le premesse costituiscono parte integrante e sostanziale del presente provvedimento e qui si

intendono integralmente richiamate e approvate;

CONDIVIDERE l'iniziativa di protocollo d’intesa tra Azienda Silvo-pastorale di Troina e Rete Clima,
Associazione di Promozione Sociale per sviluppare un progetto di sostegno alle attivita di gestione

forestale sostenibile presso le aree locali;

APPROVARE per le motivazioni espresse in narrativa lo schema di protocollo d’intesa all’'uopo






predisposto che si allega alla presente;
DEMANDARE al Direttore per la sottoscrizione del Protocollo d’intesa di cui al precedente comma;
DARE MANDATO altresi, al Direttoie e agli Uffici dell’Ente di adottare gli atti conseguenti di propria

competenza;

Di dichiarare l'adottanda deliberazione, ad unanimita di voti, urgente ed immediatamente

esecutiva ai sensi dell'articolo 14 della L.R. 44/91;

Preso atto che la presente delibera & conforme al verbale del 29/06/2021,

letto approvato e sottoscritto.

’)
Presidente del C.d.A-~ —. Direttore/Tecnico

Geom. Angelo Impéllizzery Dott. Gabyi lé Caputo

o Y







CERTIFICATO DI PUBBLICAZIONE

Il Direttore Tecnico,
CERTIFICA

Che la presente deliberazione, in applicazione della L.R. 3 dicembre 1991, n. 44, & stata pubblicata

al’lAlbo  pretorio On-line di questa Azienda per giorni 15 consecutivi dal

(art. 11 comma 1°, L.R. n. 44/91 come modificato dall’art. 127,

comma 21, della L.R. n. 17 del 28/12/2004)

Troina li

L'addetto all’Albo Il Direttore Tecnico

CERTIFICATO DI ESECUTIVITA’

Il Direttore Tecnico, Dott. Gabriele Caputo visti gli atti d’ufficio,

ATTESTA
La presente deliberazione & stata dichiarata immediatamente esecutiva ai sensi della L.R.
03/12/1991 N. 44 e successive modifiche ed integrazioni.
Troina li 25/03/2021

Il Direttor /T-écniéo;"'

7
f fi

Dott. GabrW.Caputo, > )
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