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JILV O PASTORALE

DELIBERAZIONE DEL CONSIGLIO D’AMMINISTRAZIONE

DELIBERAZIONE N. 26 DEL 01/07/2020

Proposta del 01/07/2020

OGGETTO:Approvazione Piano Programma 2020-2022 e schema di
Contratto di servizio.

L’anno duemilaventi addi uno del mese di luglio alle ore 18:00 e seguenti, in Troina,
presso la sede dell’Azienda,si & riunito il Consiglio di Amministrazione dell’Azienda Speciale
Silvo Pastorale, convocato a norma dell’art. 11 dello Statuto dell’Azienda e dell’art. 4 del
“Regolamento per il funzionamento del Consiglio d’Amministrazione”, approvato con

delibera C.d.A. n.15 del 06 maggio 2011, a mezzo di awviso, nella persona dei Sig.:

1) Impellizzeri Angelo Presidente

2) Barbirotto Angelo Membro effettivo

3) Ruberto Giovanni Membro effettivo
PRESENTI: 3 ASSENTI: O

Dei non intervenuti giustificano I'assenza:

Partecipa alla seduta il Direttore tecnico Dott. Gabriele Caputo, che assume la qualita di

segretario verbalizzante,



IL DIRETTORE

Premesso:

Che secondo la normativa vigente sui servizi pubblici locali all’Azienda Speciale, ente strumentale
del Comune, competono funzioni e compiti gestionali mentre al Comune spetta la responsabilita di

definire obiettivi e d’indirizzi

Che con il Consiglio Comunale del Comune di Troina con delibera n. 32 del 31.03.2016, sono stati
deliberati gli atti d’indirizzo dell’ASSP impegnando I'Azienda al conseguimento di alcuni obiettivi;

Che con Delibera del Consiglio Comunale. n. 14 del 01/03/2019, immediatamente esecutiva, il
Consiglio Comunale ha dato mandato al Consiglio d’Amministrazione dell’Azienda Speciale Silvo
pastorale, quale atto d’indirizzo politico-amministrativo, di attivare nuove forme di gestione diretta
del patrimonio boschivo volte alla promozione e alla valorizzazione turistica, ambientale e

zootecnica

Che Lo strumento principale che contiene tali obiettivi, declinati sotto forma di scelte e programmi
dell’Azienda condivisi dall’Amministrazione, & rappresentato dal Piano Programma, che viene
aggiornato annualmente e deliberato dal Consiglio di Amministrazione secondo gli indirizzi
determinati dal Consiglio Comunale;

Considerato lo Statuto dell’Azienda Speciale Silvo Pastorale del Comune di Troina all’art. 35
stabilisce che il Piano Programma “contiene anche un contratto di servizio che disciplini i rapporti
tra I'Ente Locale e L'Azienda Speciale, nonché le scelte e gli obiettivi che si intendono perseguire,
indicando, tra I'altro, in rapporto alle scelte ed agli obbiettivi:

a) le linee di sviluppo dei diversi servizi;

b) il programma degli investimenti e le relative modalita di finanziamento;

c) le previsioni e le proposte in ordine alla politica dei prezzi e delle tariffe;

d) le iniziative di relazioni esterne;

e) | modelli organizzativi e gestionali e di programmi per l'acquisizione e la valorizzazione delle

risorse umane;
Visto lo Statuto dell’Azienda;

Visto I'O.E.E.L.L. Regione Siciliana;

PROPONE

Per i motivi di cui in premessa,

Di approvare la bozza di piano programma 2020-2022 e lo schema del Contratto di servizio
facente parte integrante e sostanziale della presente.

Di nominare la presente immediatamente esecutiva, al fine di provvedere all’adozione degli
atti consequenziali. :

IL. DIREFTORE

" Dott. Galfridle Caputo




Parere di regolarita contabile

IL Direttore:
rilascia parere
Positivo

1 Negativo per le seguenti motivazioni:

di regolarita contabile, ai sensi dell'art. 49, del TUEL.

IL Direttore ico

- Dott. Gabri aputo

Parere di regolarita tecnica

IL Direttore:
rilascia parere
Positivo

[J Negativo per le seguenti motivazioni:

di regolarita tecnica, ai sensi dell'art. 49, del TUEL.




SVOLGIMENTO DELLA SEDUTA

1° punto all’O.d.G.): Il Direttore illustra al CDA il Piano Programma 2020-2022,
aggiornato secondo gli atti d'indirizzo approvati con Delibera del Consiglio Comunale n.
32 del 31.03.2016 e con Delibera del Consiglio Comunale. n. 14 del 01/03/2019, e la bozza
del Contratto di servizio. Dopo attenta disamina dei documenti proposti, il CDA
allunanimita approva i superiori atti, dando mandato al Direttore di trasmetterli al
Presidente del Consiglio via PEC per attivare gli atti consequenziali di competenza del
Comune di Troina.ll C.d.A. ritenuta l'urgenza della superiore deliberazione, al fine di

evitare danni gravi, dispone all'unanimita di rendere immediatamente esecutiva la

deliberazione che precede.



IL CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE

Premesso:

Che secondo la normativa vigente sui servizi pubblici locali all’Azienda Speciale, ente strumentale
del Comune, competono funzioni e compiti gestionali mentre al Comune spetta la responsabilita di

definire obiettivi e d’indirizzi

Che con il Consiglio Comunale del Comune di Troina con delibera n. 32 del 31.03.2016, sono stati
deliberati gli atti d’indirizzo dell’ASSP impegnando I'Azienda al conseguimento di alcuni obiettivi;

Che con Delibera del Consiglio Comunale. n. 14 del 01/03/2019, immediatamente esecutiva, il
Consiglio Comunale ha dato mandato al Consiglio d’Amministrazione dell’Azienda Speciale Silvo
pastorale, quale atto d’indirizzo politico-amministrativo, di attivare nuove forme di gestione diretta
del patrimonio boschivo volte alla promozione e alla valorizzazione turistica, ambientale e

zootecnica

Che Lo strumento principale che contiene tali obiettivi, declinati sotto forma di scelte e programmi
dell’Azienda condivisi dallAmministrazione, & rappresentato dal Piano Programma, che viene
aggiornato annualmente e deliberato dal Consiglio di Amministrazione secondo gli indirizzi

determinati dal Consiglio Comunale;

Considerato lo Statuto dell’Azienda Speciale Silvo Pastorale del Comune di Troina all’art. 35
stabilisce che il Piano Programma “contiene anche un contratto di servizio che disciplini i rapporti
tra I'Ente Locale e L'Azienda Speciale, nonché le scelte e gli obiettivi che si intendono perseguire,
indicando, tra l'altro, in rapporto alle scelte ed agli obbiettivi:

a) le linee di sviluppo dei diversi servizi;

b) il programma degli investimenti e le relative modalita di finanziamento;

c) le previsioni e le proposte in ordine alla politica dei prezzi e delle tariffe;

d) le iniziative di relazioni esterne;

e) | modelli organizzativi e gestionali e di programmi per l'acquisizione e la valorizzazione delle

risorse umane;
Visto lo Statuto dell’Azienda;
Visto I'O.E.E.L.L. Regione Siciliana;

A voti espressi all’'unanimita;

DELIBERA

Di I'approvare la bozza di piano programma 2020-2022 e lo schema del Contratto di servizio
facete parte integrante e sostanziale della presente.

Di dare mandato al Direttore di trasmettere i suddetti atti, al Presidente del Consiglio via
PEC, per attivare gli atti consequenziali di competenza del Comune di Troina.

Di nominare la presente immediatamente esecutiva, al fine di provvedere all’adozione degli

atti consequenziali.
%%%%



Preso atto che la presente delibera & conforme al verbale del 01/07/2020,

letto approvato e sottoscritto.

Presidente del C.d.A. {15 {
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CERTIFICATO DI PUBBLICAZIONE

Il Direttore Tecnico,

CERTIFICA
Che la presente deliberazione, in applicazione della L.R. 3 dicembre 1991, n. 44, é stata

pubblicata all’Albo pretorio On-line di questa Azienda per giorni 15 consecutivi dal

(art. 11 comma 1°, L.R. n. 44/91 come modificato dall’art.

127, comma 21, della L.R. n. 17 del 28/12/2004)

Troina li

L’addetto all’Albo Il Direttore Tecnico

CERTIFICATO DI ESECUTIVITA’

Il Direttore Tecnico, Dott. Gabriele Caputo, visti gli atti d’ufficio,
ATTESTA

La presente deliberazione e stata dichiarata immediatamente esecutiva ai sensi della L.R.

03/12/1991 N. 44 e successive modifiche ed integrazioni.

Troina li 01/07/2020

1l Direttorg’Tecnico

: Dbft.'.'Ga riefe Caputo



