UNIONE EUROPEA REPUBBLICA ITALIANA

* X %
* *
* *
*
* o X RN
FONDO EUROPEO AGRICOLO MINISTERO DELLE POLITICHE AGRICOLE, REGIONE SICILIANA
PER LO SVILUPPO RURALE: ALIMENTARI E FORESTALI ASSESSORATO REGIONALE DELL’AGRICOLTURA,
L’ EUROPA INVESTE NELLE ZONE RURALI DELLO SVILUPPO RURALE

E DELLA PESCA MEDITERRANEA

ASSESSORATO REGIONALE DELL’AGRICOLTURA
DELLO SVILUPPO RURALE E DELLA PESCA MEDITERRANEA
DIPARTIMENTO REGIONALE DELL’ AGRICOLTURA

SERVIZIO 3
MULTIFUNZIONALITA E DIVERSIFICAZIONE IN AGRICOLTURA - LEADER

PSR

2014

\/ 2020

PROGRAMMA DI
SVILLPPO RURMLE

MISURA 16 - COOPERAZIONE

SOTTOMISURA 16.9
“Sostegno per la diversificazione delle attivita riguardanti I’assistenza sanitaria,
I’integrazione sociale, I’agricoltura sostenuta dalla comunita e I’educazione ambientale e

alimentare”

FORMAT ASSOCIAZIONE TEMPORANEA DI SCOPO E MANDATO
COLLETTIVO SPECIALE CON RAPPRESENTANZA




SCRITTURA PRIVATA

COSTITUZIONE DI ASSOCIAZIONE TEMPORANEA DI SCOPO E MANDATO
COLLETTIVO SPECIALE CON RAPPRESENTANZA

Tra i sottoscritti:

a. Capofila:

- La Societa “Energ-Etica Catania Soc. Coop. Sociale”, con sede
legale in Acireale(CT), nella via Caronda n.39, numero
di discrizione al Registro delle Imprese di Sud Est
Sicilia, «codice fiscale e partita IVA 05904990826,
R.E.A. CT-370083, 1in persona del legale rappresentante,
signora Cardillo Claudia, nata a Paterno(CT) il giorno
01/03/1979 e domiciliato per la carica presso la sede
sociale, in virtu dei poteri conferitigli dal vigente
Statuto Sociale ed a quest'atto espressamente
autorizzato;

b. Associati:

- la Ditta “Samperi Davide Samuele Alfio”, con sede legale in
Acireale (CT) nella via Cefalt n.9, numero di iscrizione al
Registro delle Imprese di Sud Est Sicilia, codice fiscale e
partita IVA SMPDDS81S09C351S - 04214120877, R.E.A. CT-280866, in
persona del legale rappresentante signor Samperi Davide Samuele
Alfio, nato a Catania i1 9/11/1961 e domiciliato per la carica
presso la sede sociale, in virtu dei poteri conferitigli dal

vigente Statuto Sociale;

- la Ditta “Li Destri Nicosia Dora”, con sede legale in Nicosia
(EN) nella via C.da Pietralunga sn, numero di iscrizione al
Registro delle Imprese di Palermo ed Enna, codice fiscale e
partita IVA LDSDRO74H56H501S - 05245600878, R.E.A. EN-69021, in
persona del legale rappresentante signora Li Destri Nicosia
Dora, nata a Roma il 16/06/1974 e domiciliato per la carica
presso la sede sociale, in virtu dei poteri conferitigli dal

vigente Statuto Sociale;

- la Societa “Asilat S.R.L. Unipersonale”, con sede legale in
Giarre (CT) nella wvia Miscarello Salice n.41, numero di
iscrizione al Registro delle Imprese di Sud Est Sicilia, codice

fiscale e partita IVA 04141900870, R.E.A. CT-275925, in persona



del legale rappresentante signora Torrisi Concetta, nata a
Catania il 02/10/1969 e domiciliato per la carica presso la sede
sociale, in virtu dei poteri conferitigli dal vigente Statuto

Sociale;

- la “Azienda Speciale Silvo Pastorale del Comune di Troina”,
con sede legale in Troina (EN) nella via Nuova del Carmine n.6,
numero di iscrizione al Registro delle Imprese di Palermo ed
Enna, codice fiscale e partita IVA 00648920866, R.E.A. EN-64124,
in persona del legale rappresentante signor Impellizeri Angelo,
nato a Troina il 25/06/1970 e domiciliato per la carica presso
la sede sociale, in virtu dei poteri conferitigli dal vigente

Statuto Sociale;

- la Societa “M&B Societa Agricola S.r.l”, con sede legale in
Sortino (SR) nella via C.da Albinelli snc, numero di iscrizione
al Registro delle Imprese di Sud Est Sicilia, codice fiscale e
partita IVA 01467070890, R.E.A. SR-125385, in persona del legale
rappresentante signora Buccheri Concetta, nata a Sortino il
20/11/1944 e domiciliato per la carica presso la sede sociale,

in virtu dei poteri conferitigli dal vigente Statuto Sociale;

- la Societa “Ara Societa Cooperativa Sociale”, con sede legale
in Biancavilla (CT) nella via C.da Abata Vitale snc, numero di
iscrizione al Registro delle Imprese di Sud Est Sicilia, codice
fiscale e partita IVA 05461910878, R.E.A. CT-368187, 1in persona
del legale rappresentante signor Rocco Martino Pennisi, nato a
Catania il 04/12/1987 e domiciliato per la carica presso la sede
sociale, in virtu dei poteri conferitigli dal vigente Statuto

Sociale;

- la Ditta “Sottile Anna”, con sede legale in Castelbuono (PA)
nella via Santa Croce n.92, numero di iscrizione al Registro
delle Imprese di Palermo ed Enna, codice fiscale e partita IVA
STTNNAS57T58C067G, R.E.A. PA-205395, in persona del legale
rappresentante signora Sottile Anna, nata a Castelbuono il
18/12/1957 e domiciliato per la carica presso la sede sociale,

in virtu dei poteri conferitigli dal vigente Statuto Sociale;

- 1l’ente “Ente di Sviluppo Agricolo”, con sede legale in Palermo
(PA) nella via Liberta n.203, codice fiscale e partita IVA
80020830826, in persona del legale rappresentante signor Vito
Sinatra, nato a Palermo il 29/06/1958 e domiciliato per la
carica presso la sede sociale, in virtu dei poteri conferitigli

dal vigente Statuto Sociale;

- 1’istituto “ISS Francesco Redi”, con sede legale in Paterno



(CT) nella wvia Lucania n.l1, codice fiscale e partita IVA
05530200871, in persona del 1legale rappresentante signora
Giuseppa Morsellino, nata a Catania 1l 02/09/1965 e domiciliato
per la carica presso la sede sociale, in virtu dei poteri

conferitigli dal vigente Statuto Sociale;

- la Cooperativa “L’albero Societa Cooperativa Sociale -
Onlus”, con sede 1legale 1in Priolo Gargallo (SR) nella via
N.Fabrizi n.79, numero di iscrizione al Registro delle Imprese
di Sud Est Sicilia, codice fiscale e partita IVA 01198300897,
R.E.A. SR-109142, in persona del legale rappresentante signor
Massimiliano Salamone, nato a Siracusa 1l 02/04/1971 e
domiciliato per la carica presso la sede sociale, in virtu dei
poteri conferitigli dal vigente Statuto Sociale;

di seguito denominati Partner o, collettivamente, "Gruppo di
Cooperazione" e/o "GC".

VISTO

- Lo Statuto della Regione Siciliana;

- I1 D. P. Reg. 28 febbraio 1979, n. 70 che approva il Testo
Unico delle leggi sull'ordinamento del Governo e
dell’Amministrazione della Regione Siciliana;

- Il Regolamento (UE) n. 1303/2013 del Parlamento Europeo e del
Consiglio recante disposizioni comuni sul Fondo europeo di
sviluppo regionale, sul Fondo sociale europeo, sul Fondo di
coesione, sul Fondo europeo agricolo per lo sviluppo rurale e
sul Fondo europeo per gli affari marittimi e la pesca e
disposizioni generali sul Fondo europeo di sviluppo regionale,
sul Fondo sociale europeo, sul Fondo di coesione, sul Fondo
europeo agricolo per lo sviluppo rurale e sul Fondo europeo per
gli affari marittimi e la pesca, e che abroga il regolamento
(CE) n. 1083/2006 del Consiglio;

- Il Regolamento (UE) n. 1305/2013 del Parlamento Europeo e del
Consiglio sul sostegno allo sviluppo rurale da parte del Fondo
europeo agricolo per lo sviluppo rurale (FEASR) e che abroga il
regolamento (CE) n. 1698/2005 del Consiglio;

- Il Regolamento (UE) n. 1306/2013 del Parlamento Europeo e del
Consiglio sul finanziamento, sulla gestione e sul monitoraggio
della politica agricola comune e che abroga 1 regolamenti del
Consiglio (CE) n. 352/78, (CE) n. 165/94, (CE) n. 2799/98, (CE)
n. 814/2000, (CE) n. 1290/2005 e (CE) n. 485/2008;

- Il Regolamento (UE) n. 1307/2013 del Parlamento Europeo e del



Consiglio recante norme sui pagamenti diretti agli agricoltori
nell'ambito dei regimi di sostegno previsti dalla politica
agricola comune e che abroga il regolamento (CE) n. 637/2008 del
Consiglio e il regolamento (CE) n. 73/2009 del Consiglio;

- Il Regolamento delegato (UE) n. 640/2014 della Commissione che
integra il regolamento (UE) n.1306/2013 del Parlamento Europeo e
del Consiglio per quanto riguarda 11 sistema integrato di
gestione e di controllo e 1le condizioni per il rifiuto o la
revoca di pagamenti nonché le sanzioni amministrative
applicabili ai pagamenti diretti, al sostegno allo sviluppo
rurale e alla condizionalita;

- 11 Regolamento delegato (UE) n. 807/2014 della Commissione che
integra talune disposizioni del regolamento (UE) N. 1305/2013
del Parlamento Europeo e del Consiglio sul sostegno allo
sviluppo rurale da parte del Fondo europeo agricolo per 1lo
sviluppo rurale (FEASR) e che introduce disposizioni
transitorie;

- I1 Regolamento di esecuzione (UE) n. 808/2014 della
Commissione recante modalita di applicazione del regolamento
(UE) n. 1305/2013 del Parlamento Europeo e del Consiglio sul
sostegno allo sviluppo rurale da parte del Fondo europeo
agricolo per lo sviluppo rurale (FEASR);

- Il Regolamento di esecuzione (UE) 2016/669 della Commissione
del 28 aprile 2016 che modifica il regolamento di esecuzione
(UE) n. 808/2014 per quanto riguarda la modifica e 1l contenuto
dei programmi di sviluppo rurale, la pubblicita di questi
programmi e i tassi di conversione in unita di bestiame adulto;

- I1 Regolamento di esecuzione (UE) n. 809/2014 della
Commissione recante modalita di applicazione del regolamento
(UE) n. 1306/2013 del Parlamento Europeo e del Consiglio per
quanto riguarda il sistema integrato di gestione e di controllo,
le misure di sviluppo rurale e la condizionalita;

- I1 Regolamento di esecuzione (UE) 2017/1242 della Commissione
del 10 1luglio 2017, che modifica il regolamento di esecuzione
(UE) n. 809/2014, recante modalita di applicazione del
regolamento (UE) n. 1306/2013 del Parlamento europeo e del
Consiglio, per quanto riguarda i1l sistema integrato di gestione
e di controllo, le misure di sviluppo rurale e la
condizionalita;

- I1 Regolamento di esecuzione (UE) 2017/2393 del Parlamento
Europeo del Consiglio del 13 dicembre 2017, che modifica i

regolamenti (UE) n. 1305/2013, (UE) n. 1306/2013, (UE)



n.1307/2013, (Ue) n.1308/2018 e (UE) n. 652/2014;

- Il Regolamento UE n. 2018/1046 del Parlamento Europeo del
Consiglio del 18 luglio 2018 che stabilisce le regole
finanziarie applicabili al bilancio generale dell’Unione, che
modifica 1 regolamenti (UE) n. 1296/2013, (UE) n. 1301/2013,
(UE) n.1303/2013, (UE) n. 1304/2013, (UE) n. 1309/2013, (UE)
n.1316/2013, (UE) n. 223/2014 e (UE) n. 283/2014 e la decisione
n. 541/2014/UE e abroga il Regolamento UE n. 966/2012;

- Il Regolamento delegato (UE) n. 907/2014 della Commissione che
integra il regolamento (UE) n.1306/2013 del Parlamento Europeo e
del Consiglio per quanto riguarda gli organismi pagatori e altri
organismi, la gestione finanziaria, la liquidazione dei conti,
le cauzioni e 1’uso dell’euro;

- Il Regolamento di esecuzione (UE) n. 908/2014 della
Commissione recante modalita diapplicazione del regolamento (UE)
n. 1306/2013 del Parlamento Europeo e del Consiglio per quanto
riguarda gli organismi pagatori e altri organismi, la gestione
finanziaria, la liquidazione dei conti, le norme sui controlli,
le cauzioni e la trasparenza;

- Il Regolamento di esecuzione (UE) n. 834/2014 della
Commissione che stabilisce norme per l'applicazione del guadro
comune di monitoraggio e valutazione della politica agricola
comune;

- Il Regolamento (UE) n. 1407/2013 della Commissione del
18/12/2013, relativo all’applicazione degli articoli 107 e 108
del Trattato sul funzionamento dell’Unione Europea agli aiuti in
de minimis;

- La Circolare AGEA UMU/2015/749 del 30/04/2015 - istruzioni
operative n. 25 - DM 15/01/2015 n.62 - istruzioni operative per
la costituzione e aggiornamento del fascicolo aziendale, nonché
definizione di talune modalita di controllo previste dal SIGC di
competenza dell’Organismo Pagatore AGEA;

- La Decisione della Commissione europea C(2015) 8403 del
24.11.2015, che approva il PSR Sicilia 2014-2020 versione 1.5 e
la relativa ripartizione annua del contributo totale dell’Unione
Europea, adottato dalla Giunta Regionale di Governo con delibera
n. 18 del 26/01/2016;

- La Decisione della Commissione europea C(2016) 8969 del
20.12.2016, che approva il PSR Sicilia 2014-2020 versione 2.1 e
la relativa ripartizione annua del contributo totale dell’Unione
Europea, adottato dalla Giunta Regionale di Governo con delibera

n. 60 del 15/02/2017;



- La Decisione della Commissione europea C(2017) 7946 del
27.11.2017, che approva la versione 3.1 del PSR Sicilia 2014-
2020 e la relativa ripartizione annua del contributo totale
dell’Unione Europea, adottato dalla Giunta Regionale di Governo
con delibera n. 2 del 23 gennaio 2018;

- La Decisione della Commissione europea C(2018) 615 del
30.1.2018, che approva la versione 4.0 del PSR Sicilia 2014-2020
e la relativa ripartizione annua del contributo totale
dell’Unione Europea, adottato dalla Giunta Regionale di Governo
con delibera n. 96 del 27 febbraio 2018;

- La Decisione della Commissione europea C (2018) n. 8342 del
03.12.2018, che approva la versione 5.0 del PSR Sicilia 2014-
2020 e la relativa ripartizione annua del contributo totale
dell’Unione Europea, adottato dalla Giunta Regionale di Governo
con delibera n.8 del 03 gennaio 2019;

- La Decisione della Commissione europea C (2019) n. 9229 del
16.12.2019, che approva la versione 7.0 del PSR Sicilia 2014-
2020 e la relativa ripartizione annua del contributo totale
dell’Unione Europea, adottato dalla Giunta Regionale di Governo
con delibera n.55 del 13/02/2020;

- Il D.A. n. 1/GAB del 25/01/2016 dell’Assessorato
dell’Agricoltura, dello Sviluppo Rurale e della Pesca
Mediterranea di costituzione del Comitato di Sorveglianza del
PSR Sicilia 2014-2020;

- Le Disposizioni Attuative e Procedurali per le misure di
Sviluppo Rurale non connesse alla superficie o agli animali
2014-2020 emanate dalla autorita di Gestione con D.D.G n. 2163
del 30/03/2016 e s.m.1i.;

- Le Disposizioni Attuative e procedurali specifiche per la
Sottomisura 16.9 "Sostegno per la diversificazione delle
attivita riguardanti 1’assistenza sanitaria, 1"integrazione
sociale, 1l’agricoltura sostenuta dalla comunita e 1’educazione
ambientale e alimentare Sostegno per la diversificazione delle
attivita riguardanti 1’assistenza sanitaria, 1’ integrazione
sociale, 1l’agricoltura sostenuta dalla comunita e 1’educazione
ambientale e alimentare" - regime de minimis, approvate con
D.D.G. n. 1867 del 07/08/2018;

- I1 Bando pubblico della Sottomisura 16.9 approvato con D.D.G.
n. 831 del 07/05/2019 al quale & stata assegnata una dotazione
finanziaria pari a € 2.200.000,00;

- Che & attribuita al Dirigente Generale del Dipartimento

Regionale dell'Agricoltura dell'Assessorato Regionale



dell'Agricoltura dello Sviluppo Rurale e della Pesca
Mediterranea la qualifica di Autorita di Gestione del Programma
medesimo;

- I1 D.P. Reg. n. 2586 del 06.05.2019 con il quale & stato
conferito al Dott. Dario Cartabellotta, 1in esecuzione della
delibera di Giunta n. 140 del 17.04.2019, l'incarico di
Dirigente Generale del Dipartimento Regionale dell'Agricoltura
dell'Assessorato Regionale dell'Agricoltura dello Sviluppo
Rurale e della Pesca Mediterranea;

- I1 Decreto del Dirigente Generale n. 1398 del 04/07/2019 con

il quale é stato conferito al Dr. Giuseppe Dimino 1’incarico di

Dirigente del Servizio 3 - Multifunzionalita e Diversificazione
in Agricoltura - Leader del Dipartimento regionale
dell’Agricoltura;

- I decreti legislativi 27/05/1999. n. 165 e 15 giugno 2000, n.
188 che attribuiscono all’Agenzia per le Erogazioni in
Agricoltura (AGEA), con sede in Roma, la qualifica di Organismo
Pagatore delle disposizioni comunitarie a carico del FEAGA e del
FEASR;

- La nota del Dirigente Generale prot. n. 52044 del 25/10/2019,
con cuil si precisa che le graduatorie provvisorie e definitive
del PSR Sicilia 2014/2020 devono essere a firma del responsabile
di attuazione della misura;

- Il D.D.G n. 2461 del 03/10/2019 col quale presso 1'UIA di
Menfi U.0.56.13 e stata nominata la Commissione per
ricevibilita, ammissibilita e wvalutazione del punteggio per
1"esame delle domande di sostegno pervenute nell’ambito del
bando pubblico della sottomisura 16.9 ”"Sostegno per la
diversificazione delle attivita riguardanti 1’assistenza
sanitaria, 1l’integrazione sociale, 1l’agricoltura sostenuta dalla
comunita e 1l’educazione ambientale e alimentare” del PSR Sicilia
2014-2020;

- I1 D.D.S. n. 8 del 10/01/2020 che approva la graduatoria
regionale provvisoria delle domande di sostegno ammissibili a
finanziamento, l’elenco delle domande di sostegno non ricevibili
denominati rispettivamente Allegato “A” e Allegato “B” delle
domande di sostegno ammissibili (Allegato A) e l'elenco
provvisorio delle domande di sostegno non ricevibili;

- Le note prot. n.3821 del 28/01/20, prot. n.4212 del 30/01/20,
prot. n.6203 del 10/02/20, <con le quali 1l Servizio 3 ha
trasmesso alla Commissione istituita presso 1'UIA di Menfi

U.0.56.13 le memorie di riesame del punteggio attribuito, e di



verifica delle condizioni di esclusione, non ricevibilita o non
ammissibilita delle domande di sostegno ai sensi dell’art. 2 del
citato D.D.G. n. 8 del 10/01/2020;

- La nota prot. n. 443 del 04/03/2020 dell'UIA di Menfi
U.0.S86.13, con la quale la Commissione di wvalutazione ha
trasmesso 11 verbale istanze di riesame e relativa graduatoria
definitiva delle domande di sostegno ammissibili (Allegato A) e
l'elenco definitivo delle domande di sostegno non ricevibili
(Allegato B), a seguito della valutazione effettuata dalla
Commissione;

- I1 D.D.S. n. 393 del 04/03/2020 con il quale si approvano: gli
elenchi definitivi delle domande di sostegno ammissibili e
relativo punteggio (Allegato n.l), delle domande di sostegno non
ammissibili (Allegato n. 2) e delle domande di sostegno non

ricevibili (Allegato n.3);

Tutto cid premesso e considerato, le parti convengono e

stipulano gquanto segue:

ARTICOLO 1 - ASSUNZIONE DELLE PREMESSE E ALLEGATI

Le ©premesse e gli allegati formano parte integrante e

sostanziale del presente Accordo.

ARTICOLO 2 - OGGETTO

Il presente accordo definisce le modalita di cooperazione tra il
Capofila e i1 Partner del "GC" denominato “SICILIA AGRI SOCIAL”,
individuando i reciproci compiti e responsabilita ai fini della
definizione e realizzazione del Progetto di Cooperazione alla
domanda di sostegno n.9%94250166496 relativa al progetto
denominato “AGRICOLTURA SOCIALE E PROMOZIONE DELLE COMUNITA
LOCALI SOSTENIBILI DELLA SICILIA”".

ART. 3 - MANDATO COLLETTIVO SPECIALE

La Societa “Energ-Etica Catania Soc. Coop. Sociale”, la Ditta
“Samperi Davide Samuele Alfio”, la Ditta “Li Destri Nicosia
Dora”, la Societa "“Asilat S.R.L. Unipersonale”, la “Azienda
Speciale Silvo Pastorale del Comune di Troina”, la Societa “M&B
Societa Agricola S.r.l”, la Societa “Ara Societa Cooperativa
Sociale”, la Ditta “Sottile Anna”, 1" “Ente di Sviluppo
Agricolo”, 1’ “ISS Francesco Redi”, 1la societa “M&B Societa

Agricola S.r.l”, 1la Cooperativa “L’albero Societa Cooperativa



Sociale - Onlus”, Dichiarano di riunirsi nell'Associazione
Temporanea di Scopo "SICILIA AGRI SOCIAL" (di seguito "ATS") per
lo svolgimento delle attivita di cui al progetto “AGRICOLTURA
SOCIALE E PROMOZIONE DELLE COMUNITA LOCALI SOSTENIBILI DELLA
SICILIA” suindicato. A tal fine 1 medesimi conferiscono mandato
collettivo speciale gratuito e irrevocabile, con obbligo di
rendiconto e con rappresentanza esclusiva e processuale alla
soggetto capofila “Energ-Etica Catania Soc. Coop. Sociale”, in
persona del suo legale rappresentante, 11 quale in forza della

presente procura e autorizzato a:

° stipulare, in nome e per conto di tutti gli Associati, con
ogni piu ampio potere e con promessa di rato e valido fin da
ora, tutti gli atti consequenziali connessi alla

realizzazione del progetto indicato in premessa;

. rappresentare in esclusiva, anche in sede processuale, gli
Associati nei confronti dell'Amministrazione Regionale
Siciliana per tutte le operazioni e gli atti di qualsiasi
natura dipendenti dal suddetto incarico, fino all'estinzione
di ogni rapporto. L'ATS & disciplinata da quanto disposto dai

successivi articoli.

ART. 4 - STRUTTURA ORGANIZZATIVA DEL PARTENARIATO
All'interno del Raggruppamento e per tutta la sua durata, vige
la seguente ripartizione dei compiti e delle responsabilita
conseguenti all'esecuzione del progetto:

-“Energ-Etica Catania Soc. Coop. Sociale”, nella qualita di
Capofila del progetto;

-“Samperi Davide Samuele Alfio”, nella qualita di partner di
progetto;

-“Li Destri Nicosia Dora”, nella qualita di partner di
progetto;

-“Asilat S.R.L. Unipersonale”, nella qualita di partner di
progetto;

-“Azienda Speciale Silvo Pastorale del Comune di Troina”, nella
qualita di partner di progetto;

-“M&B Societa Agricola S.r.l”, nella qualita di partner di
progetto;

-“Ara Societa Cooperativa Sociale”, nella qualita di partner di

progetto;



-“Sottile Anna”, nella qualita di partner di progetto;

-“Ente di Sviluppo Agricolo”, nella qualita di partner di

progetto;

-“ISS Francesco Redi”, nella qualita di partner di progetto;
-“L’albero Societa Cooperativa Sociale - Onlus”, nella qualita

di partner progetto;

ARTICOLO 5 - DURATA

Il presente accordo impegna le parti dalla data di stipula dello
stesso e cessera ogni effetto alla data di estinzione di tutte
le obbligazioni assunte, nel rispetto dei termini stabiliti
nelle disposizioni attuative - parte specifica della Sottomisura
16.9, fatti salvi eventuali obblighi relativi a riservatezza e
doveri di collaborazione, scambio di informazioni e
rendicontazioni necessarie per 1'Autorita di Gestione.

ARTICOLO 6 - COOPERAZIONE PROGETTUALE

Le attivita relative al Progetto di Cooperazione saranno
realizzate attraverso l'interazione e 11 confronto sistematico
fra tutti i partner del "GC" per l'intera durata del percorso di
attivita previsto per la realizzazione del progetto, la cui

durata € fissata in 2 (Due)anni, salvo proroghe.

Le scelte relative ai contenuti, alla gestione e al
coordinamento del progetto verranno definite in maniera
condivisa, assicurando 1l confronto paritario tra 1 partner.
Ciascun partner, per le proprie funzioni specifiche, concorrera

alla realizzazione degli obiettivi progettuali previsti.

ARTICOLO 7 - PIANO FINANZIARIO

Fatto salvo che a seguito dell’istruttoria tecnico-
amministrativa relativa alla sotto fase di ammissibilita “voci
di spesa”, verra determinata la congruita degli importi e la
spesa ammissibile a finanziamento che sara riportata nel decreto
di concessione del sostegno, gli importi del piano di progetto,
presentato in sede di domanda di sostegno per 1/ importo

complessivo di 100.000,00 euro, sono cosl articolati:

Quota di
Partner finanziament
o (€)
“Energ-Etica Catania Soc. 42.400,00




Coop. Sociale”

Samperi Davide Samuele 4.800,00
Alfio”

“Li Destri Nicosia Dora” 11.520,00
“Asilat S.R.L. Unipersonale” 4.800,00
“Azienda Speciale Silvo

Pastorale del Comune di 4.800,00
Troina”

“M&B Societa Agricola S.r.l” 4.800,00
Ara Societa Cooperativa 4.800,00
Sociale”
“Sottile Anna”, 4.800,00
“Ente di Sviluppo Agricolo” 7.680,00
“ISS Francesco Redi” 4.800,00
ANY 14 3 Y

L”albero Societa 4.800,00
Cooperativa Sociale - Onlus”

TOTALE 100.000,00

I1 piano finanziario contenuto nel Progetto di Cooperazione
presentato unitamente alla domanda di sostegno pud essere
modificato soltanto previo accordo tra tutti i partner del "GC",
per motivate ragioni di migliore riuscita del progetto tali da
non alterarne 1le finalita, nel rispetto dei limiti e delle
condizioni previsti nelle Disposizioni attuative-Parte specifica
della sottomisura 16.9, paragrafo 16 Presentazione della domanda
di wvariante” e delle altre disposizioni specifiche emanate
sull’argomento dall’Amministrazione.

Eventuali spese non previste nel piano finanziario del Piano di
progetto saranno a carico del partner che le ha sostenute
autonomamente, anche qualora effettuate per 1'esecuzione delle

attivita progettuali e non oggetto di sostegno pubblico.

ARTICOLO 8 - IMPEGNI DELLE PARTI

I1 Capofila e i1 Partner si impegnano ad implementare le azioni
previste nel Progetto di Cooperazione nel rispetto di guanto
stabilito nel presente accordo, nella regolamentazione europea e
nazionale, incluse le norme 1in materia di ammissibilita e
giustificazione delle spese, di appalti pubblici, di aiuti di

Stato e della concorrenza di mercato.




I1 Capofila e i Partner si obbligano al rispetto delle modalita
attuative e della tempistica previste per la realizzazione e la
gestione del Piano di progetto, anche in relazione ai compiti e
agli impegni finanziari assunti da ciascuno. In particolare, si
impegnano a:

- rispettare 1 requisiti relativi alla composizione interna
previsti nel paragrafo 4 delle disposizioni attuative - parte
specifica della sottomisura 16.9;

- mantenere le condizioni di ammissibilita per 1l'intera durata
del progetto, pena la revoca del finanziamento;

- mantenere 1 requisiti che hanno determinato l'attribuzione del

punteggio di selezione per l'intera durata dell'impegno;

- garantire le attivita di divulgazione dei risultati;

- rispettare la normativa in materia fiscale, previdenziale e di
sicurezza dei lavoratori;

- conservare presso la sede del soggetto capofila la
documentazione probatoria relativa allo svolgimento delle
attivita progettuali (materiale informativo, registri presenze,
verbali, relazioni, eventuali note di ordine, preventivi, studi
di mercato, piani aziendali, ecc.) almeno fino a cinque (5) anni
dopo l'ultimo pagamento ricevuto;

- avviare le attivita entro tre mesi dalla data di notifica del
decreto di concessione del sostegno, tranne diversa
determinazione dell’Amministrazione, e darne comunicazione
all'Amministrazione regionale per il tramite del Capofila;

- 1in modo esplicito ad adeguarsi agli obblighi imposti a livello
comunitario e nazionale, anche qualora 1l'adeguamento fosse
richiesto dopo la presentazione della domanda;

- rispettare 1 seguenti obblighi, pena la decadenza totale o
parziale del sostegno concesso:

"esibire la documentazione in originale che attesti le
dichiarazioni rese dal legale rappresentante del "GC", ai sensi
del D.P.R. n. 445/2000;

" utilizzare beni e servizi acquistati esclusivamente per le
finalita previste dalla sottomisura 16.9;

" rispettare le norme previste 1in materia di informazione e
pubblicita dal Regolamento di esecuzione (UE) n. 808/2014 e
s.m.i.;

" aprire e mantenere un conto corrente bancario dedicato ai
movimenti finanziari della sottomisura 16.9 del PSR Sicilia

2014-2020, intestato al legale rappresentante del "GC".



ARTICOLO 9 - RUOLO E COMPITI DEL CAPOFILA

I1 Capofila realizza le attivita previste nel Piano di progetto
in collaborazione con gli altri partner secondo le modalita e i
tempi ivi descritti.

I1 Capofila e 11 rappresentante legale del "GC" ed e
responsabile del coordinamento generale, amministrativo e
finanziario, delle attivita progettuali, adempie a tutti gli
obblighi derivanti dall'atto di concessione del sostegno e si
impegna a svolgere direttamente, coordinare e gestire le
attivita necessarie a garantire la migliore attuazione delle
attivita progettuali.

Dal punto di vista amministrativo e gestionale, il Capofila:

- presenta, 1in nome e per conto degli altri partner, eventuali
domande di wvariazioni del progetto, incluse quelle relative al
piano finanziario, secondo le modalita previste nelle

Disposizioni attuative - Parte specifica della sottomisura 16.9;

- & 11 referente del progetto e svolge 1le funzioni di
interfaccia con 1'Autorita di Gestione del PSR Sicilia 2014-
2020 e con 1'Organismo pagatore per qualsiasi tipo di
richiesta di informazione e/o adempimento;

- cura le comunicazioni con 1'AdG del PSR Sicilia 2014-2020
sullo stato di attuazione e sui risultati delle attivita
progettuali, inclusa la quantificazione di eventuali indicatori
di monitoraggio, secondo le modalita e la tempistica da essa
previste;

- e tenuto ad informare i partner in merito alle comunicazioni
intercorse con l'Amministrazione regionale e fornisce loro tutti
i documenti disponibili per l'attuazione delle attivita
progettuali;

- ¢ responsabile del coordinamento complessivo delle attivita
progettuali e garantisce che ogni partner, per 1le funzioni
specifiche assunte, concorra alla realizzazione degli obiettivi
progettuali, assicurando l'interazione e il confronto
sistematico fra gli stessi lungo tutto il percorso di sviluppo
del progetto;

- garantisce 11 rispetto delle disposizioni in materia di
pubblicita e informazione, assicurando la presenza dell'emblema
dell'Unione e il riferimento al sostegno del FEASR in tutti i
materiali utilizzati per le azioni di informazione e
divulgazione, oltre che della Regione Siciliana e della

sottomisura 16.9 del PSR Sicilia 2014-2020;



- cura l'elaborazione della relazione finale sull'attivita
svolta e vidima il crono programma attestante le date e i luoghi
di svolgimento delle wvarie attivita, secondo le modalita
previste nelle Disposizioni attuative - parte specifica della
Sottomisura 16.9.

In merito agli aspetti finanziari, il Capofila:

- assicura 1l coordinamento finanziario e la rendicontazione del
progetto;
- presenta sul SIAN (Sistema Informativo Agricolo Nazionale) le
domande di pagamento (anticipazione, SAL, saldo), in nome e per
conto del "GC" e 1invia la stampa cartacea della stessa,
corredata della documentazione giustificativa, al Servizio IA
competente nel rispetto dei tempi stabiliti nelle disposizioni
attuative - parte specifica della sottomisura 16.9;
- essendo formalmente il beneficiario del finanziamento,
percepisce il sostegno in nome e per conto di tutti 1 partner
ed é& tenuto a ripartirlo tempestivamente tra loro secondo gli
impegni assunti all'interno del "GC", sulla base delle spese da
loro effettivamente sostenute, rendicontate e riconosciute;
- & il referente per la rendicontazione delle spese sostenute;
- garantisce la tenuta di un conto corrente appositamente aperto
e dedicato.
I1 Capofila & tenuto a facilitare le attivita di audit e di
controllo (documentale e in loco) delle autorita nazionali e
comunitarie competenti, coordinando la ©predisposizione della
necessaria documentazione da parte dei partner. Conserva presso la
propria sede, e rende disponibile su richiesta degli organi di
controllo, la documentazione probatoria relativa alle attivita
progettuali e allo svolgimento delle attivita di animazione
territoriale (registri presenze, verbali e/o relazioni degli
incontri con 1 possibili partner, eventuali note di ordine,
preventivi, corrispondenza, ecc.) almeno fino a 5 anni dopo il

pagamento ricevuto.

L’ ASSOCIAZIONE TEMPORANEA DI SCOPO si impegna a rispettare le
condizioni, le prescrizioni e quant’altro previsto nel decreto di
concessione del sostegno e/o in successive disposizioni impartite

dall’Amministrazione, pena la revoca del sostegno.

ARTICOLO 10 - RUOLO E COMPITI DEI PARTNER

Ciascun partner si impegna a realizzare il progetto “AGRICOLTURA

SOCIALE E PROMOZIONE DELLE COMUNITA LOCALI SOSTENIBILI DELLA



SICILIA” nel rispetto dei compiti e delle responsabilita
definiti nel Progetto di Cooperazione, alla domanda di sostegno
n.94250166496; si 1impegna, altresi, a fornire al Capofila le
informazioni e 1 documenti necessari per 1l coordinamento
amministrativo e finanziario, riconoscendogli la rappresentanza
legale del "GC" in relazione al bando, per lo svolgimento delle
funzioni di interfaccia con 1'Amministrazione regionale e per le
funzioni indicate nel paragrafo 13 delle Disposizioni attuative
- Parte specifica della sottomisura 16.9.

Ciascun partner si impegna a fornire la piu ampia collaborazione
al Capofila per la realizzazione delle attivita progettuali,
garantendo, per 1l ruolo e le funzioni di pertinenza, il massimo
coordinamento con 1l'intero partenariato. In particolare, ad
integrazione di gquanto indicato nell'articolo 6 del presente
accordo, ogni partner & tenuto a:

- informare immediatamente il Capofila in merito a qualsiasi
evento che possa pregiudicare l'attuazione delle azioni
progettuali;

- comunicare al Capofila lo stato di attuazione e i risultati
delle attivita progettuali di cui ha la responsabilita, inclusa
la quantificazione di eventuali indicatori, secondo le modalita
e la tempistica previste dall'AdG del PSR;

- trasmettere al Capofila tutte le informazioni e gli originali
della documentazione giustificativa (contabile e non contabile)
della spesa sostenuta;

- garantire 1l'utilizzo di un sistema di contabilita separata o
di una codifica contabile che assicuri la tracciabilita di tutte
le transazioni finanziarie relative all'attuazione delle
attivita progettuali;

- in caso di recupero di somme 1indebitamente percepite,
provvedere al tempestivo versamento delle stesse e degli
eventuali interessi di mora al Capofila, per la successiva

restituzione all'Organismo pagatore.

Inoltre, ogni partner €& responsabile solidalmente per il
pagamento di somme relative a sanzioni amministrative e
riduzioni accertate dagli organismi competenti e si impegna a
versare tempestivamente al Capofila le somme dovute e da esso
determinate in base al successivo articolo 12, salvo che gli
stessi accadimenti siano imputabili al comportamento di un
associato, che pertanto ne rispondera integralmente.

Ogni partner, infine, si impegna ad agevolare eventuali

controlli documentali e in loco da parte delle autorita



incaricate alla realizzazione di audit e controlli, nazionali e
comunitari, trasmettendo al Capofila i dati, le informazioni e
tutta la documentazione necessaria per rispondere alle esigenze
degli organi di controllo. A tal fine, si impegna a custodire e
rendere disponibile, su richiesta degli stessi organi di
controllo, la documentazione relativa alle attivita progettuali
dallo stesso realizzate almeno fino a 5 anni dopo il pagamento

ricevuto.

ARTICOLO 11 - CIRCUITO FINANZIARIO

Il pagamento del sostegno avviene secondo le modalita stabilite
nelle Disposizioni attuative - Parte specifica della sottomisura
16.9 e, particolare, sulla base della rendicontazione delle
spese sostenute da ciascun partner, coerentemente con il piano
finanziario approvato.

Tutte le spese di 1interesse comune, come quelle inerenti la
sottoscrizione del presente atto, saranno imputate fra i costi
di competenza del Capofila/partner privati.

Nel rispetto di quanto previsto nel paragrafo 13 delle citate
Disposizioni attuative - Parte specifica, il Capofila e il
beneficiario del finanziamento, in quanto opera in
rappresentanza dell'aggregazione; pertanto, ricevuto il sostegno
a seguito della presentazione di ciascuna domanda di pagamento,
il Capofila e tenuto a ripartirlo tempestivamente, e comungque
entro quindici (15) giorni lavorativi, tra 1 partner del "GC"
secondo gli impegni assunti all'interno dell'aggregazione e nel
rispetto delle spese rendicontate da ciascuno di essi,
comprovate da idonea documentazione giustificativa.

Il pagamento viene effettuato dall'Organismo Pagatore sul conto
corrente dedicato intestato al Capofila e da 1lui gestito 1in

qualita di legale rappresentante del "GC".

ARTICOLO 12 - RISERVATEZZA

I1 Capofila e i Partner si impegnano a mantenere la riservatezza
su qualsiasi documento, informazione o altro materiale
direttamente correlato all'esecuzione del progetto, debitamente
qualificato da riservatezza, la cui diffusione possa causare
pregiudizio ad altre parti, fatte salve le regole di pubblicita
stabilite dalla normativa europea.

Gli organismi di ricerca hanno il diritto di pubblicare 1
risultati del progetto di ricerca nella misura in cui derivino

da ricerche da essi svolte anche in collaborazione con gli altri



partner.

ARTICOLO 13 - SANZIONI

Le sanzioni amministrative wvengono accertate e applicate sulla
base della regolamentazione europea, nhazionale e regionale
applicabile. Il Capofila e 1 partner sono responsabili in
solido, e in egual misura, per i1l loro pagamento, salvo che gli
stessi accadimenti siano imputabili al comportamento di un

associato, che pertanto ne rispondera integralmente.

ART. 14 - RISERVATEZZA

Il Capofila e i Partner si impegnano a mantenere la riservatezza
su qualsiasi documento, informazione o altro materiale
direttamente correlato all’esecuzione del progetto, debitamente
qualificato da riservatezza, la cui diffusione possa causare
pregiudizio ad altre parti, fatte salve le regole di pubblicita

stabilite dalla normativa europea.

ART. 15 - PROPRIETA’ DEI RISULTATI

I partner si danno reciprocamente atto che nel corso della
realizzazione del Progetto potrebbero essere utilizzati know-how
e/o diritti di proprieta intellettuale detenuti da ciascuna
Parte precedentemente alla realizzazione del Progetto
(Background) sui quali le altre Parti non acquisiranno alcun
diritto di sfruttamento industriale e commerciale, se non dietro
specifico accordo scritto.

Ciascuna Parte sara proprietaria dei risultati sviluppati
autonomamente. Nel caso in cui piua Parti collaborino al
raggiungimento di un risultato si avra titolarita congiunta. Le
quote di co-titolarita saranno determinate sulla Dbase del
contributo intellettuale e finanziario fornito da ciascuna Parte
nel raggiungimento dello specifico risultato.

Le parti si impegnano a concordare successivamente, mediante
apposito accordo, le modalita di protezione e gestione della

proprieta intellettuale congiunta.

ART. 16 PUBBLICAZIONE DEI RISULTATI

Ciascuna Parte potra pubblicare e/o rendere noti 1 risultati

delle attivita, solo previa autorizzazione scritta dell’altra



Parte, <che potra essere negata solo per ragionevoli motivi
legati a strette considerazioni sulla tutelabilita e
sfruttamento della proprieta intellettuale e sullo sviluppo

industriale di detti risultati.

In ipotesi di risultati realizzati e costituiti da contributi
delle Parti autonomi e separabili, ancorché organizzabili in
forma unitaria, ogni Parte potra autonomamente pubblicare e/o
rendere noti i risultati dei propri studi, ricerche e prove
sperimentali, riconoscendo espressamente 11 contributo delle
altre Parti.

Se tali pubblicazioni contengono dati e informazioni resi noti
da una Parte all’altra confidenzialmente, ciascuna Parte dovra

chiedere preventiva autorizzazione scritta alle altre Parti.

ART. 17 - DIVIETO DI UTILIZZO DEL LOGO

I1 logo di ciascuna Parte potra essere utilizzato dalle altre
Parti solo previa autorizzazione scritta, nel rispetto degli

obblighi di comunicazione previsti dalla normativa comunitaria.

ART. 18 - TUTELA DEI DATI PERSONALI

Le Parti si impegnano reciprocamente a trattare e custodire i
dati e/o le informazioni, sia su supporto cartaceo che digitale
relativi all’espletamento di attivita, in qualunque modo
riconducibili al presente Accordo, 1in conformita alle norme e
agli obblighi imposti dal Regolamento Europeo sulla Privacy -

GDPR 679/2016 e dalla normativa nazionale.

ART. 19 - CESSIONE DELL’ ACCORDO
E fatto divieto alle Parti di cedere, in tutto o in parte, il
presente Accordo e/o taluno dei diritti e degli obblighi da esso
derivanti, fatto salvo quanto previsto dal precedente art. 6 in
merito al ricorso a soggetti esterni per la completa

realizzazione del progetto.

ARTICOLO 20 - MODIFICHE E INTEGRAZIONI DELL'ACCORDO

I1 presente accordo potra essere modificato e/o integrato solo
con decisione assunta all'unanimita dai partner del "GC". A
seguito di tale decisione, le modifiche deliberate saranno

recepite e, se necessario, si perfezionera un nuovo Accordo di



cooperazione sostitutivo del ©presente, per atto scritto e

firmato da tutte le Parti.

ART. 21 - RINVIO

Per gquanto non espressamente previsto nel seguente accordo si
rinvia a quanto previsto dal Codice Civile e dalle disposizioni
legislative e regolamentari comunitarie, nazionali e regionali

vigenti in materia.

ARTICOLO 22 - NORME APPLICABILI E FORO COMPETENTE

I partner convengono che 1l presente accordo e 1 rapporti da
esso scaturenti siano regolati dalla legislazione italiana.
Qualsiasi controversia dovesse sorgere tra 1 contraenti in
relazione al presente accordo sara demandata al Foro di = o al

Foro competente per legge.

Luogo 11 _

N. di Repertorio.

AUTENTICA DI FIRME REPUBBLICA ITALIANA
Io sottoscritto dottor , Notaio residente in ed
iscritto presso il Collegio dei Distretti Notarili Riuniti di

, certifico che le sottoscrizioni finali e marginali di cui

all'atto che precede sono state apposte, 1in presenza di me
Notaio, previa lettura dello stesso e degli allegati da me

Notaio fatta loro, da:
a. Capofila:

- La Societa “Energ-Etica Catania Soc. Coop. Sociale”, con sede
legale in Acireale(CT), nella via Caronda n.39, numero
di discrizione al Registro delle Imprese di Sud Est
Sicilia, <codice fiscale e partita IVA 05904990826,
R.E.A. CT-370083, 1in persona del legale rappresentante,
signora Cardillo Claudia, nata a Paterno(CT) il giorno
01/03/1979 e domiciliato per la carica presso la sede
sociale, in virtu dei poteri conferitigli dal vigente

Statuto Sociale ed a quest'atto espressamente



autorizzato;

b. Associati:

- la Ditta “Samperi Davide Samuele Alfio”, con sede legale in
Acireale (CT) nella via Cefalu n.9, numero di iscrizione al
Registro delle Imprese di Sud Est Sicilia, codice fiscale e
partita IVA SMPDDS81S09C351S - 04214120877, R.E.A. CT-280866, in
persona del legale rappresentante signor Samperi Davide Samuele
Alfio, nato a Catania i1 9/11/1961 e domiciliato per la carica
presso la sede sociale, in virtu dei poteri conferitigli dal

vigente Statuto Sociale;

- la Ditta “Li Destri Nicosia Dora”, con sede legale in Nicosia
(EN) nella via C.da Pietralunga sn, numero di iscrizione al
Registro delle Imprese di Palermo ed Enna, codice fiscale e
partita IVA LDSDRO74H56H501S - 05245600878, R.E.A. EN-69021, in
persona del legale rappresentante signora Li Destri Nicosia
Dora, nata a Roma il 16/06/1974 e domiciliato per la carica
presso la sede sociale, in virtu dei poteri conferitigli dal

vigente Statuto Sociale;

- la Societa “Asilat S.R.L. Unipersonale”, con sede legale in
Giarre (CT) nella wvia Miscarello Salice n.41, numero di
iscrizione al Registro delle Imprese di Sud Est Sicilia, codice
fiscale e partita IVA 04141900870, R.E.A. CT-275925, 1in persona
del legale rappresentante signora Torrisi Concetta, nata a
Catania il 02/10/1969 e domiciliato per la carica presso la sede
sociale, in virtu dei poteri conferitigli dal vigente Statuto

Sociale;

- la “Azienda Speciale Silvo Pastorale del Comune di Troina”,
con sede legale in Troina (EN) nella via Nuova del Carmine n.6,
numero di iscrizione al Registro delle Imprese di Palermo ed
Enna, codice fiscale e partita IVA 00648920866, R.E.A. EN-64124,
in persona del legale rappresentante signor Impellizeri Angelo,
nato a Troina il 25/06/1970 e domiciliato per la carica presso
la sede sociale, in virtu dei poteri conferitigli dal vigente

Statuto Sociale;

- la Societa “M&B Societa Agricola S.r.l1”, con sede legale in
Sortino (SR) nella via C.da Albinelli snc, numero di iscrizione
al Registro delle Imprese di Sud Est Sicilia, codice fiscale e
partita IVA 01467070890, R.E.A. SR-125385, in persona del legale
rappresentante signora Buccheri Concetta, nata a Sortino il
20/11/1944 e domiciliato per la carica presso la sede sociale,

in virtu dei poteri conferitigli dal vigente Statuto Sociale;



- la Societa “Ara Societa Cooperativa Sociale”, con sede legale
in Biancavilla (CT) nella via C.da Abata Vitale snc, numero di
iscrizione al Registro delle Imprese di Sud Est Sicilia, codice
fiscale e partita IVA 05461910878, R.E.A. CT-368187, 1in persona
del legale rappresentante signor Rocco Martino Pennisi, nato a
Catania il 04/12/1987 e domiciliato per la carica presso la sede
sociale, in virtu dei poteri conferitigli dal vigente Statuto

Sociale;

- la Ditta “Sottile Anna”, con sede legale in Castelbuono (PA)
nella via Santa Croce n.92, numero di iscrizione al Registro
delle Imprese di Palermo ed Enna, codice fiscale e partita IVA
STTNNAS57T58C067G, R.E.A. PA-205395, in persona del legale
rappresentante signora Sottile Anna, nata a Castelbuono il
18/12/1957 e domiciliato per la carica presso la sede sociale,

in virtu dei poteri conferitigli dal vigente Statuto Sociale;

- 1l’ente “Ente di Sviluppo Agricolo”, con sede legale in Palermo
(PA) nella wvia Liberta n.203, codice fiscale e partita IVA
80020830826, 1in persona del legale rappresentante signor Vito
Sinatra, nato a Palermo il 29/06/1958 e domiciliato per la
carica presso la sede sociale, in virtu dei poteri conferitigli

dal vigente Statuto Sociale;

- 1’istituto “ISS Francesco Redi”, con sede legale in Paterno
(CT) nella wvia Lucania n.l1, codice fiscale e partita IVA
05530200871, in persona del legale rappresentante signora
Giuseppa Morsellino, nata a Catania il 02/09/1965 e domiciliato
per la carica presso la sede sociale, in wvirtu dei poteri
conferitigli dal vigente Statuto Sociale;

la Cooperativa “L’albero Societa Cooperativa Sociale - Onlus”,
con sede legale in Priolo Gargallo (SR) nella via N.Fabrizi n.79,
numero di iscrizione al Registro delle Imprese di Sud Est
Sicilia, codice fiscale e partita IVA 01198300897, R.E.A. SR-
109142, in persona del legale rappresentante signor Massimiliano
Salamone, nato a Siracusa il 02/04/1971 e domiciliato per la
carica presso la sede sociale, in virtu dei poteri conferitigli

dal vigente Statuto Sociale.



